KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEISKA | "%,

NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

,,Czas na aktywnos§¢ w Minsku Mazowieckim™
projekt wspdtfinansowany przez Unig¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatacznik nr 1 do SIWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Tytui zamoéwienia: Organizacja i przeprowadzenie szkolen w projekcie ,,Czas na
aktywnos¢ w Minsku Mazowieckim” realizowanym w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspétfinansowanego ze srodkow Europejskiego
Fundusz Spofecznego.

CPV: 80500000-9 — ustugi szkoleniowe,
CPV: 80570000-0 — ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

l. Przedmiot zamowienia
1. Przedmiotem zamoéwienia jest: Organizacja i przeprowadzenie szkolen w

ramach projektu Czas na aktywnos$é w Minsku Mazowieckim realizowanego
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Minsku Mazowieckim
wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1l Cel projektu
1. Celem projektu jest podniesienie aktywnosci  spotecznej i mobilnosci

srodowiskowej oraz zwiekszenie szans przygotowania do zycia spotecznego |
zawodowego 0sob korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej] MOPS w
Minsku Mazowieckim.

Ill.  Grupa docelowa projektu — odbiorcy ustug szkoleniowych
Grupga docelowa jest 15 oséb zamieszkujgcych na terenie miasta Minsk

Mazowieckim, korzystajgacych ze swiadczen pomocy spotecznej, nieaktywnych
zawodowo, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w wieku aktywnosci
zawodowe|.

IV. Zakres zamoéwienia obejmuje:
Zadanie nr 1 — Kurs obstugi kasy fiskalnej
Cel szkolenia: Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne, profesjonalne

przygotowanie Uczestnikoéw szkolenia do pracy w miejscu gdzie uzywana jest kasa
fiskalna.
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. Miejsce szkolenia: miasto Minsk Mazowiecki. Zamawiajacy wymaga od

Wykonawcy realizacji przedmiotu umowy w lokalu bedacym w dyspozyciji
Wykonawcy zlokalizowanym na terenie miasta Minsk Mazowieckim.

. Termin szkolenia: do 14 grudnia 2012 r.

. lloS¢ uczestnikow szkolenia: 6 osdb.

. Zajecia powinny sie odbywaé w 1 grupie szkoleniowej, - 40 godzin
dydaktycznych.

. Preferowane godziny zajeé: rozpoczecie nie wezesniej niz o godz. 8.00

a zakonczenie nie pozniej niz na godz. 17.00. W jednym dniu powinno by¢
przynajmniej 6 godz. zaje¢ dydaktycznych, z co najmniej 2 przerwami 15
min. i jedng 30 min. na goracy positek.

. Kadra dydaktyczna powinna posiadaé¢ kwalifikacje i doswiadczenie dotyczace

przedmiotu zamowienia

. Wykonawca zapewni, ze program szkolenia i przeprowadzenie zaje¢ musi

odbyC sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Program szkolenia
Wykonawca przedktada wraz z oferta.

. Program szkolenia powinien obejmowac¢: podstawowe akty prawne zwigzane

ze stosowaniem kasy fiskalnej, budowa, zasady dziatania kasy fiskalnej,
przygotowanie kasy do pracy, zasady instalacji kasy, szczegétowo praktyczna
obstuga kasy fiskalnej.
W programie zaje¢ praktycznych powinny sie znalez¢ takie zagadnienia jak:
klasyfikacja rodzajowa i systemowa towaréw, kodowanie towaréw i jego
istota, oznaczenia na produktach w obrocie krajowym i zagranicznym zgodne
z wymaganiami Unil europejskiej, dokumentacja handlowa zwigzana ze
sprzedazg, reklamacje i zwroty, rozliczenia i dokumentacja finansowa -
rozliczenia gotowkowe | bezgotowkowe, odprowadzanie utargow,
dokumentacja finansowa sprzedazy - faktury, paragony, rodzaje,
zastosowanie | programowanie urzadzen fiskalnych, praktyczne c¢wiczenia
sprzedazy z zastosowaniem kasy fiskalnej, wystawianie faktur.
Wykonawca zapewni w trakcie poszczegdinych zaje¢ szkolenia wyzywienie
dla uczestnikéw w postaci:
a) obiadu, zgodnie z ponizszym opisem:
- ZUpa,
- clepte danie gtéwne tj. positek sktadajacy sie zamiennie z ziemniakami,
frytkami, kasza, ryzem, porcji miesa wieprzowego, drobiowego, wotowego
lub ryby | dodatku jarzynowego w formie suréwki,
- sok 1 woda mineralna,
b) serwisu kawowego (w trakcie ktérego podawana bedzie kawa, mleko do
kawy, herbata ,woda mineralna, ciasteczka) — dwa razy w kazdym dniu

zajecC, w czasie okreslonym w harmonogramie zaje¢ szkolenia.
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10.Ciepte danie gtéwne tj. positek miesny przystuguje w dniach gdy zajecia
trwajg powyze| 6 godzin dydaktycznych.

11.Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw osoby bedace uczestnikami szkolenia oraz 4
dzieci Uczestnikow Projektu. Wykonawca zobowigzuje sie do przedtozenia
Zamawiajgcemu  dokumentéw  potwierdzajgcych ~ zawarcie = umowy
ubezpieczenia nie pézniej niz 24 godziny przed terminem rozpoczecia
szkolenia.

12.Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ niezbedne materiaty edukacyjne, sale
do przeprowadzenia zaje¢, sprzet dydaktyczny dla uczestnikow (rzutnik
multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipaczartu, flipczart),
warunki w czasie zaje¢ powinny by¢ zgodne z przepisami BHP. W sali nalezy
umiesci¢ logo EFS i POKL i nazwe realizowanego projektu.

13.Wykonawca ma obowigzek przekazania bezpfatnie po jednym egzemplarzu
materiatow dydaktycznych Zamawiajgcemu oraz szczegotowy program zajec
i harmonogram zaje¢ na 3 dni przed kazdym szkoleniem.

14. Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje przebiegu zajec w tym
w formie zdje¢, a po zakonczeniu zaje¢ szkolenia wykonawca ma dostarczyc
zamawiajgcemu petng dokumentacje programu tj. kserokopie dziennika
zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego tematy zaje¢ i wymiar godzin oraz listg
obecnosci z wtasnorecznymi podpisami uczestnikow zaje¢, potwierdzenia
odbioru materiatbw edukacyjnych, cateringu, kserokopie zaswiadczen lub
innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia, kserokopie
rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukoriczenie szkolenia, kopie ankiet oceny szkolenia.

15.Wykonawca ma obowigzek przeprowadzic ewaluacje prowadzonego
szkolenia i przekaza¢ dokumentacje ewaluacji Zamawiajgcemu.

16. Wykonawca ma obowigzek niezwiocznie poinformowa¢ Zamawiajgcego
Inie pdzniej niz w dniu nastepnym/ o absencji uczestnikow zajec¢ lub
rezygnacji z uczestnictwa w trakcie ich trwania a takze innych
okoliczno$ciach majacych wptyw na realizacje programu zajec.

17.Wykonawca ma obowigzek monitorowania postepow uczestnikow w
zdobywaniu przekazywanej wiedzy i umiejetnosci a nastepnie przekazanie
powyzszej informacji Zamawiajgcemu.

18.Wykonawca ma obowigzek poddania sie kontroli dokonanej przez
Zamawiajacego oraz uprawnione podmioty w zakresie prawidfowosci
realizacji umowy oraz zapewnienia kontrolujgcym prawa wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjg zadania.
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19.Wykonawca ma obowigzek oznakowania wszystkich materiatow
szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostatej dokumentacji zwigzanej ze
szkoleniem w logo Unii Europejskiej z napisem Unia Europejska Europejski
Fundusz Spofeczny, z logo POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa
Strategia Spojnosci oraz informacje o wspoifinansowaniu projektu ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
zgodnie z ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki". A ponad to na zaswiadczeniach,
certyfikatach , dyplomach lub innych dokumentach potwierdzajacych zdobyte
umiejetnosci ma znajdowac sie tez informacja o nazwie projektu ,Czas na
aktywnos¢ w Minsku Mazowieckim”,

20.Wykonawca zapewni opieke nad dzieémi uczestnikdw projektu, podczas
udziatu ich rodzicow w zajeciach. Ogoéina liczba do objecia opiekg -4 dzieci
w wieku od 2,5 do 9 lat. Nalezy zapewni¢ odpowiednig liczbe opiekunow,
oraz opieke pielegniarska: opieke nad dzie¢mi sprawowacé powinny 0soby
posiadajace odpowiednie kwalifikacje zawodowe tj. pedagodzy, osoby
doswiadczone w pracy z dzieémi. Wykonawca ma zapewni¢ dwa lokale
(pomieszczenia/sale) z czego jedna bedzie przeznaczona na szkolenie,
druga dla dzieci.

Dzieciom nalezy zapewnic:
v' stalg i bezposrednig opieke,
v petne poczucie bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem fizycznym jak i
psychicznym,
v’ gry i zabawy dostosowane do odpowiedniego wieku dzieci,
pomieszczenia zgodne z przepisami bhp i ppoz,
v’ opieka pielegniarska.

Wykonawca zapewni dla dzieci wyzywienie w postaci:

a) $niadanie /butki zamiennie z szynka wieprzowg i drobiowg, serem, herbata,
soki | kakao/,

b) obiad /zupa, drugie danie miesne, sok lub woda, owoc/,

c) podwieczorek /serek, ciasteczka lub drozdzéwka, napoj/.

Zadanie nr 2 — kurs matej gastronomii

Cel szkolenia: Celem szkolenia jest opanowanie przez Uczestnikow podstawowych
czynnos$ci, wiedzy oraz umiejetnosci w zakresie przygotowania do pracy w
gastronomii. Ponadto przygotowanie do samodzielnego tworzenia | wzbogacania
wiasnej koncepcji przygotowywanych potraw.
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. Miejsce szkolenia: miasto Minsk Mazowiecki. Zamawiajgcy wymaga od

Wykonawcy realizacji przedmiotu umowy w lokalu bedgacym w dyspozycii
Wykonawcy zlokalizowanym na terenie miasta Minsk Mazowieckim.

Termin szkolenia: do 14 grudnia 2012r.

llosC uczestnikow zajec szkolenia: 3 osoby.

Zajecia powinny sie odbywaé w 1 grupie szkoleniowe], - 80 godzin
dydaktycznych.

Preferowane godziny zaje¢: rozpoczecie nie wczesnie| niz o godz. 8.00 a
zakonczenie nie pozniej niz na godz. 17.00. W jednym dniu powinno byc¢
przynajmniej 6 godz. zaje¢ dydaktycznych, z co najmniej 2 przerwami 15 min.
| jledna 30 min. na goracy positek.

Kadra dydaktyczna powinna posiadaé¢ kwalifikacje | doswiadczenie dotyczace
przedmiotu zamowienia

Wykonawca zapewni, ze program szkolenia i przeprowadzenie zaje¢ musi
odby¢ sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Program szkolenia powinien obejmowaé: stosowanie zasad bezpieczenstwa
zdrowotnego Zywnosci, przestrzeganie przepisow sanitarno
epidemiologicznych, stosowanie zasad prawidtowego zywienia, obliczanie
wartosci odzywczej i energetycznej potraw, dokonywanie oceny jakosciowe|
surowcow, potproduktdw i gotowych potraw, ocenianie przydatnosci surowcow
i pbtproduktéw do obrébki kulinarnej, przeprowadzanie obrobki wstepnej i
obrébki cieplnej, sporzadzanie zup, soséw i potraw z réznych produktow oraz
ciast, deseréw | napojéw, dobieranie dodatkdbw do roznych potraw,
obstugiwanie maszyn i urzadzen, sporzadzanie kalkulacji, podejmowanie
prostych dziatann marketingowych.

. Wykonawca zapewni w trakcie poszczegolnych zaje¢ szkolenia wyzywienie

dla uczestnikdow w postaci :

a) obiadu, zgodnie z ponizszym opisem:
- Zupa,
- ciepte danie gtéwne tj. positek sktadajacy sie zamiennie z ziemniakami,
frytkami, kasza, ryzem, porcji miesa wieprzowego, drobiowego, wotowego
lub ryby i dodatku jarzynowego w formie surowki,
- sok 1 woda mineraina,

b) serwisu kawowego (w trakcie ktérego podawana bedzie kawa, mleko do
kawy, herbata ,woda mineralna, ciasteczka) — dwa razy w kazdym dniu
zaje¢ , w czasie okreslonym w harmonogramie zajec szkolenia.

10.Ciepte danie gtdéwne tj. positek migesny przystuguje w dniach gdy zajecia trwajg

powyze| 6 godzin dydaktycznych.

11.Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw

nieszczesliwych wypadkdéw osoby bedace uczestnikami szkolenia.
/11
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12.Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ niezbedne materiaty edukacyjne, sale
do przeprowadzenia zaje¢, sprzet dydaktyczny dla uczestnikdw (rzutnik
multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart),
zakupi¢ produkty zywnosciowe na potrzeby przeprowadzenia szkolenia,
niezbedny sprzet wykorzystywany w trakcie szkolen, zakupiC odziez
ochronna, warunki w czasie zaje¢ powinny by¢ zgodne z przepisami BHP. W
sali nalezy umiesci¢ logo EFS i POKL i nazwe realizowanego projektu.

13.Wykonawca ma obowigzek przekazania bezptatnie po jednym egzemplarzu
materiatow dydaktycznych Zamawiajacemu oraz szczegotowy program zajec
| harmonogram zaje¢ na 3 dni przed kazdym szkoleniem.

14. Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje przebiegu zajec w tym w
formie zdje¢, a po zakonczeniu zaje¢ szkolenia wykonawca ma dostarczyc
zamawiajgcemu petng dokumentacje programu tj. kserokopie dziennika zajec
edukacyjnych zawierajgcego tematy zaje¢ | wymiar godzin oraz liste
obecnosci z wiasnorecznymi podpisami uczestnikow zajec¢, potwierdzenia
odbioru materiatdbw edukacyjnych, cateringu, kserokopie zaswiadczen I[ub
innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia, kserokopie
rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajgcych
ukonczenie szkolenia, kopie ankiet oceny szkolenia.

15.Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ ewaluacje prowadzonego
szkolenia i przekaza¢ dokumentacje ewaluacji Zamawiajgcemu.

16. Wykonawca ma obowigzek niezwiocznie poinformowac Zamawiajgcego /nie
pézniej niz w dniu nastepnym/ o absencji uczestnikow zajec lub rezygnacji z
uczestnictwa w trakcie ich trwania a takze innych okolicznosciach majgcych
wptyw na realizacje programu zajec.

17.Wykonawca ma obowigzek monitorowania postepow uczestnikow w
zdobywaniu przekazywanej wiedzy i umiejetnosci a nastepnie przekazanie
powyzsze| informacji Zamawiajgcemul.

18.Wykonawca ma obowigzek poddania sie kontroli dokonane| przez
Zamawiajacego oraz uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizaci
umowy oraz zapewnienia kontrolujgcym prawa wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjg zadania.

19.Wykonawca ma obowigzek oznakowania wszystkich  materiatow
szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostatej dokumentacji zwigzanej ze
szkoleniem w logo Unii Europejskiej z napisem Unia Europejska Europejski
Fundusz Spoteczny, z logo POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa
Strategia Spojnosci oraz informacje o wspoéffinansowaniu projektu ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z
Wytycznymi  dotyczgacymi oznaczenia projektow w ramach Programu
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Operacyjnego Kapitat Ludzki”. A ponad to na zaswiadczeniach, certyfikatach ,
dyplomach lub innych dokumentach potwierdzajacych zdobyte umiejetnosci
ma znajdowac sie tez informacja o nazwie projektu ,Czas na aktywnosc w
Minsku Mazowieckim”.

Zadanie nr 3 — kurs obstugi komputera

Cel szkolenia: Celem szkolenia jest nabycie przez Uczestnikow podstawowych
umiejetnosci w zakresie obstugi komputera i Internetu.

)

»WN

Miejsce szkolenia: miasto Minsk Mazowiecki. Zamawiajgcy wymaga od
Wykonawcy realizacji przedmiotu umowy w lokalu bedgcym w dyspozycji
Wykonawcy zlokalizowanym na terenie miasta Minsk Mazowieckim.

. Termin szkolenia: do 14 grudnia 2012 r.

llos§¢ uczestnikdw szkolenia: 3 osoby.

. Zajecia powinny sie odbywaé w 1 grupie szkoleniowej - 60 godzin

dydaktycznych. Szkolenie ma by¢é przeprowadzone w formie zajec
praktycznych (przy stanowiskach komputerowych) potaczonych z wyktadami.

. Preferowane godziny zaje¢: rozpoczecie nie wczesniej niz o godz. 8.00 a

zakonczenie nie pdzniej niz na godz. 17.00. W jednym dniu powinno byc¢
przynajmniej 6 godz. zaje¢ dydaktycznych, z co najmniej 2 przerwami 15 min.
| jedng 30 min. na goracy positek.

. Kadra dydaktyczna powinna posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie dotyczace

przedmiotu zamowienia.

. Wykonawca zapewni, ze program szkolenia | przeprowadzenie zajeC musl

odby¢ sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Program szkolenia

Wykonawca przedktada wraz z oferta.

Program szkolenia powinien obejmowac:

Komputer PC - definicije poje¢, elementy budowy | zasady dziatania

komputera, podstawowe urzadzenia wejscia | wyjscia,

System operacyjny — podstawowe wiadomosci o systemach operacyjnych,

uruchamianie programoéw, tworzenie, przenoszenie, kopiowanie, usuwanie

folderéw, plikow, skrétow, zapisywanie plikow,

Edytor tekstow — budowa okna programu, zasady korzystania z edytora

tekstu, wprowadzanie i zapisywanie tekstu, praca z dokumentem,

formatowanie tekstu, formatowanie stron, zabezpieczanie danych, kontrola

ortograficzna, zastosowanie grafiki w dokumencie, znaki specjaine w tekscie,

tworzenie | modyfikacja tabel,

Arkusz kalkulacyjny — budowa okna programu, wprowadzanie | zapisywanie

tekstu, wprowadzanie formut i danych, tworzenie struktury arkusza,

formatowanie arkusza, kopiowanie, przenoszenie zawartosci komorek,
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zabezpieczanie danych, tworzenie i korzystanie z wykresow,

Przegladarka internetowa - podstawy uzytkowania sieci Internet,

wyszukiwanie i przegladanie stron www, zaktadanie i korzystanie z konta

poczty elektroniczne).
9. Wykonawca zapewni w trakcie poszczegolnych zaje¢ szkolenia wyzywienie
dla uczestnikdw w postaci :

a) obiadu, zgodnie z ponizszym opisem:

- ZUpa,

- ciepte danie gtéwne tj. positek sktadajacy sie zamiennie z ziemniakami,
frytkami, kasza, ryzem, porcji miesa wieprzowego, drobiowego, wotowego
lub ryby i dodatku jarzynowego w formie surowki,

- sok 1 woda mineralna,

b) serwisu kawowego (w trakcie ktérego podawana bedzie kawa, mleko do
kawy, herbata, woda mineralna, ciasteczka) — dwa razy w kazdym dniu
zaje¢ , w czasie okreslonym w harmonogramie zajec¢ szkolenia.

10.Ciepte danie gtéwne tj. positek miesny przystuguje w dniach gdy zajecia trwajg
powyzej 6 godzin dydaktycznych.

11.Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw
nieszczes$liwych wypadkéw osoby bedgce uczestnikami szkolenia.

Wykonawca zobowigzuje sie do przedtozenia Zamawiajgcemu dokumentow

potwierdzajacych zawarcie umowy ubezpieczenia nie pozniej niz 24 godziny

przed terminem rozpoczecia szkolenia.

12.Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ niezbedne materiaty edukacyjne, sale
do przeprowadzenia zaje¢, sprzet dydaktyczny dla uczestnikdw (rzutnik
multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipaczartu, flipczart),
warunki w czasie zaje¢ powinny by¢ zgodne z przepisami BHP. W sali nalezy
umiesci¢ logo EFS i POKL i nazwe realizowanego projektu.

13.Wykonawca ma obowigzek przekazania bezptatnie po jednym egzemplarzu
materiatdbw dydaktycznych Zamawiajgcemu oraz szczegotowy program zajec

i harmonogram zaje¢ na 7 dni przed kazdym szkoleniem.

14.Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje przebiegu zajeCc w tym w
formie zdjeé, a po zakonczeniu zaje¢ szkolenia wykonawca ma dostarczyC
zamawiajacemu petng dokumentacje programu tj. kserokopie dziennika zajec
edukacyjnych zawierajgcego tematy zaje¢ i wymiar godzin oraz listg
obecnosci z wiasnorecznymi podpisami uczestnikow zaje¢, potwierdzenia
odbioru materiatdbw edukacyjnych, cateringu, kserokopie zaswiadczen lub
innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia, kserokopie
rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie treningu, kopie ankiet oceny szkolenia.
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15.Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ ewaluacje prowadzonych zajec |

przekazaé dokumentacje ewaluacji Zamawiajgcemu.

16. Wykonawca ma obowiazek niezwitocznie poinformowac Zamawiajgcego /nie

pozniej niz w dniu nastepnym/ o absencji uczestnikow zajec lub rezygnacji z
uczestnictwa w trakcie ich trwania a takze innych okoliczno$ciach majgcych
wptyw na realizacje programu zajec.

17.Wykonawca ma obowigzek monitorowania postgpow uczestnikow w

zdobywaniu przekazywanej wiedzy i umiejetnosci a nastepnie przekazanie
powyzszej informacji Zamawiajgcemu.

18.Wykonawca ma obowigzek poddania sie kontroli dokonanej przez

Zamawiajacego oraz uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacj
umowy oraz zapewnienia kontrolujgcym prawa wglagdu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjg zadania.

19.Wykonawca ma obowigzek oznakowania wszystkich  materiatow

szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostatej dokumentacji zwigzane) ze
szkoleniem w logo Unii Europejskiej z napisem Unia Europejska Europejski
Fundusz Spoteczny, z logo POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa
Strategia Spojnosci oraz informacje o wspoffinansowaniu projektu ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z
JWytycznymi dotyczgcymi oznaczenia projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki”. A ponad to na zaswiadczeniach, certyfikatach ,
dyplomach lub innych dokumentach potwierdzajacych zdobyte umiejetnosci
ma znajdowac sie tez informacja o nazwie projektu ,Czas na aktywnoSC w
Minsku Mazowieckim”.

Zadanie nr 4 — kurs opiekunki dzieciecej

Cel szkolenia: Celem szkolenia jest przygotowanie Uczestnikow praktyczne |
teoretyczne do petnienia funkcji opiekunki dzieciecej w wieku do 6—ciu lat i w wieku
wczesnoszkolnym.

1.

N

Miejsce szkolenia: miasto Minsk Mazowiecki. Zamawiajgcy wymaga od
Wykonawcy realizacji przedmiotu umowy w lokalu bedacym w dyspozycji
Wykonawcy zlokalizowanym na terenie miasta Minsk Mazowieckim.

Termin szkolenia: do 14 grudnia 2012 r.

lloS¢€ uczestnikow szkolenia: 3 osoby.

Zajecia powinny sie odbywa¢ w 1 grupie szkoleniowej, - 60 godzin
dydaktycznych.

Preferowane godziny zaje¢: rozpoczecie nie wczesniej niz o godz. 8.00 a
zakonczenie nie pdzniej niz na godz. 17.00. W jednym dniu powinno byc
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przynajmniej 6 godz. zaje¢ dydaktycznych, z co najmniej 2 przerwami 15 min.

| jedng 30 min. na goracy positek.

Kadra dydaktyczna powinna posiada¢ kwalifikacje i doswiadczenie dotyczgce

przedmiotu zamowienia.

Wykonawca zapewni, ze program szkolenia i przeprowadzenie zaje¢ musi

odby¢ sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Program szkolenia

Wykonawca przedktada wraz z oferts.

Program szkolenia powinien obejmowac: anatomie i fizjologie dziecka,

pierwsza pomoc, pielegnowanie dziecka, dziecko niepetnosprawne w rodzinie,

psychologie rozwojowg wieku dzieciecego, psychologie wychowawcza,
tworcze wychowanie dziecka, gry i zabawy dla dzieci, literature dziecieca,
profilaktyke zdrowotng.

Wykonawca zapewni w trakcie poszczegélnych zaje¢ szkolenia wyzywienie

dla uczestnikow w postaci :

b) obiadu, zgodnie z ponizszym opisem:

- ZUpa,

- ciepte danie gtéwne tj. positek sktadajacy sie zamiennie z ziemniakami,
frytkami, kaszg, ryzem, porcji migsa wieprzowego, drobiowego, wotowego
lub ryby i dodatku jarzynowego w formie surowki,

- sok i woda mineralna,

b) serwisu kawowego (w trakcie ktérego podawana bedzie kawa, mleko do
kawy, herbata, woda mineralna, ciasteczka) — dwa razy w kazdym dniu
zajec , w czasie okreslonym w harmonogramie zajec szkolenia.

Ciepte danie gtowne tj. positek miesny przystuguje w dniach gdy zajecia trwajg

powyzej 6 godzin dydaktycznych.

Wykonawca jest zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw

nieszczesliwych wypadkéw osoby bedace uczestnikami szkolenia.

Wykonawca zobowigzuje sie do przediozenia Zamawiajagcemu dokumentow

potwierdzajgcych zawarcie umowy ubezpieczenia nie pozniej niz 24 godziny

przed terminem rozpoczecia szkolenia.

Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ niezbedne materiaty edukacyjne, sale

do przeprowadzenia zaje¢, sprzet dydaktyczny dla uczestnikdw (rzutnik

multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipaczartu, flipczart),
warunki w czasie zaje¢ powinny by¢ zgodne z przepisami BHP. W sali nalezy
umiesci¢ logo EFS i POKL i nazwe realizowanego projektu.

Wykonawca ma obowigzek przekazania bezptatnie po jednym egzemplarzu

materiatbw dydaktycznych Zamawiajgcemu oraz szczegotowy program zajec |

harmonogram zaje¢ na 3 dni przed kazdym szkoleniem.

Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje przebiegu zaje¢ w tym w

formie zdje¢, a po zakonczeniu zaje¢ szkolenia wykonawca ma dostarczyc

zamawiajacemu petng dokumentacje programu tj. kserokopie dziennika zajec
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edukacyjnych zawierajgcego tematy zaje¢ i wymiar godzin oraz listg
obecnos$ci z wiasnorecznymi podpisami uczestnikéw zaje¢, potwierdzenia
odbioru materiatéw edukacyjnych, cateringu, kserokopie zaswiadczen Iub
innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia, kserokopie
rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych
ukonczenie treningu, kopie ankiet oceny szkolenia.

Wykonawca ma obowiazek przeprowadzi¢ ewaluacje prowadzonych zajec |
przekazaé¢ dokumentacje ewaluacji Zamawiajgcemu.

Wykonawca ma obowigzek niezwtocznie poinformowac Zamawiajacego /nie
pozniej niz w dniu nastepnym/ o absencji uczestnikow zajec lub rezygnacji z
uczestnictwa w trakcie ich trwania a takze innych okolicznosciach majgcych
wplyw na realizacje programu zajec.

Wykonawca ma obowigzek monitorowania postepow uczestnikow w
zdobywaniu przekazywanej wiedzy i umiejetnosci a nastgpnie przekazanie
powyzsze] informacji Zamawiajgcemu.

Wykonawca ma obowigzek poddania sie kontroli dokonane| przez
Zamawiajgcego oraz uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci realizacji
umowy oraz zapewnienia kontrolujgcym prawa wgladu we wszystkie
dokumenty zwigzane z realizacjg zadania.

Wykonawca ma obowigzek oznakowania  wszystkich  materiatow
szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostatej dokumentacji zwigzanej ze
szkoleniem w logo Unii Europejskiej z napisem Unia Europejska Europejski
Fundusz Spoteczny, z logo POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa
Strategia Spojnosci oraz informacje o wspoftfinansowaniu projektu ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z
Whytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektbw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki”. A ponad to na zaswiadczeniach, certyfikatach ,
dyplomach lub innych dokumentach potwierdzajgcych zdobyte umiejgtnosci
ma znajdowac sie tez informacja o nazwie projektu ,Czas na aktywnosc w
Minsku Mazowieckim”.
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